
Pacchetto di servizi di orientamento e 

sviluppo professionale per i lavoratori, 

compresa la guida per gli operatori

ATTIVITA’ PRATICA N. 8

PRINCIPALI OBIETTIVI DI CARRIERA
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Obiettivi e tempo

► Tempo: 60 minuti circa► Suddividere l'obiettivo a lungo termine

(Visione personale) in parti gestibili (Obiettivi

di carriera principali).
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Come fare

Pensate alla vostra dichiarazione di visione 
personale che avete scritto in precedenza e 
stilate da tre a sei obiettivi SMART che dovrete 
raggiungere per realizzarla. Cercate di renderli 
avvincenti e dinamici. Scriveteli nella tabella 
vuota (la versione finale sarà registrata nel 
Quaderno di sviluppo personale (si veda la 
sezione del Quaderno). Lasciate per ora in 
bianco le sezioni Competenze, qualifiche ed 
esperienze necessarie - ci torneremo nella 
prossima attività pratica n. 9.
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ESEMPI

Prima di pensare ai vostri obiettivi SMART, 

qui trovate alcuni esempi
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I VOSTRI PRINCIPALI OBIETTIVI DI 

CARRIERA
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Hai appena completato

questa unità didattica.

Congratulazioni !
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