
VÝHODY DYNAMICKÝCH
ZAMĚSTNANCŮ, KTEŘÍ SE

AKTIVNĚ ROZVÍJEJÍ

Spokojení zaměstnanci
a zvýšená morálka Udržení

většího počtu
zaměstnanců

a zvýšení
jejich

vlastního
pocitu

odpovědnosti

Lepší
výkonnost

zaměstnanců

Výhoda oproti
konkurenci, dobrá image

a vyšší zisk

Větší samostatnost
zaměstnanců a

rozšiřování jejich
dovedností a znalostí
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