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Dimensioni dell'azienda
Livello di internazionalizzazione
Struttura della forza lavoro (età, qualifica, 

budget finanziario e temporale

Struttura aziendale:

       estrazione sociale)

Cultura aziendale
Tradizione dell'azienda
Sviluppo della leadership e spirito di squadra
Cultura dell'apprendimento in armonia 

Aspetti culturali:

        con le esigenze del personale

Strategia aziendale e obiettivi aziendali
Strategia delle risorse umane 
Pressione dell'innovazione e concorrenza

Strategia aziendale:

Organizzazione del lavoro
influenza della digitalizzazione

Aspetti tecnici:

Cambiamento demografico
Livello di istruzione e qualificazione
Cambiamenti nel diritto del lavoro
Programmi di finanziamento per i lavoratori

Mercato del lavoro

        dal governo e dall'UE


